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Paritario D.D.C. 03/03/2005
Avviso pubblico prot. n. 88643 del 03/06/2025 - “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo
sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”.
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Complementare — POC “Per la scuola” 2014-2020,
Asse |l - Infrastrutture per I'lstruzione — Obiettivo Specifico 10.8 — Azione 10.8.1 - sotto azione 10.8.1.B2,
Fondo di Rotazione (FdR) - candidatura n.1097690

TITOLO PROGETTO: LABORATORI PROFESSIONALIZZANTI
CODICE PROGETTO: 10.8.1.B2-FDRPOC-VE-2026-1
CUP: F34D25001620001

Oggetto: conferimento di incarico individuale per la figura di addetto marketing/comunicazione per la
realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e
professionali connesse con i relativi indirizzi di studio.

IL RUP

VISTO il progetto presentato in data 04/07/2025

VISTA la data del protocollo di autorizzazione del 22/12/2025 che costituisce formale autorizzazione all'avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO I'Awviso pubblico (88643 del 03/06/2025) “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo
di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio. Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Complementare “Per la Scuola” 2014-2020, POC “Per la Scuola”;

VISTA la graduatoria di valutazione dell'istanza det 01/10/2025;

VISTA ['iscrizione a bilancio del 07/01/2026 del contributo in oggetto;

VISTA la nomina del 07/01/2026 del RUP da parte del Rappresentante legale dellEnte;

RILEVATA la necessita di reperire piu figure tra il personale interno al Nostro Istituto per lo svolgimento
dellattivita di progetto;

CONSIDERATA la procedura di selezione tra il personale interno al Nostro Istituto per il reclutamento di addetti
amministrativi, addetto marketing/comunicazione e addetti alla manutenzione/adeguamento degli spazi del
20/01/2026

VISTO il verbale di selezione del 6 febbraio 2026, adottato dalla Commissione di valutazione incaricata con
provvedimento prot. n. 164/2026, del 07/01/2026

PREMESSO CHE
o tra il personale interno dell'Istituto sono presenti figure in possesso delle competenze professionali
richieste;
o BOZZINI MARCO e risultato utimente collocato in graduatoria ed & in possesso delle competenze
necessarie, come da curriculum vitae agli atti;
e non sussistono cause di incompatibilita, conflitto di interessi o altre situazioni ostative al conferimento
dell'incarico;
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tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente awviso,
CONFERISCE

con il presente atto, che vale quale LETTERA DI INCARICO, a BOZZINI MARCO, lincarico di ADDETTO
MARKETING/COMUNICAZIONE nell'ambito del progetto: “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per
lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio” CUP
F34D25001620001 alle seguenti condizioni;

OGGETTO DELLE PRESTAZIONI

La persona incaricata si impegna a svolgere una prestazione di lavoro per attivita aggiuntiva al proprio orario
di servizio avente ad oggetto, con i seguenti compiti:

+ provvedere alla pubblicazione degli atti del progetto;

» dare informazione delle attivita del progetto a tutti i soggetti, interni o esterni, che hanno interesse nell'ente
(famiglie, allievi, dipendenti, fornitori, interlocutori istituzionali ecc...);

+ produrre il materiale informativo necessario alla diffusione degli interventi;

DURATA DELLA PRESTAZIONE
Per la Figura di addestratore sono previste un massimo di n. 65 ore

CORRISPETTIVO DELLA PRESTAZIONE
Il corrispettivo orario della prestazione viene stabilito in euro 31,63 lordo stato omnicomprensivi

L'incaricato dichiara di aver preso visione dei compiti richiesti. Si dichiara inoltre disponibile a collaborare con il
Dirigente Scolastico e con le altre figure incaricate, per la migliore riuscita del progetto.

Tutti i dati e le informazioni di cui il prestatore entri in possesso nello svolgimento della prestazione dovranno
essere considerati riservati e ne & espressamente vietata qualsiasi divulgazione.

Si comunica, inoltre, che, per obbligo di trasparenza e massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse
comunitario relativi allo sviluppo del progetto sopra indicato (avvisi, bandi, pubblicitd, ecc.), saranno
tempestivamente pubblicati nelle specifiche sezioni del sito della scuola, raggiungibile al seguente indirizzo:
https:/fistitutosalesianosanzeno.it

Verona, 09/02/2026
Per accettazione Dirigente  Scolastico dell'Istituto Salesiano San Zeno
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